Aktuelle Informationen

aus dem Parlament

12/60 BEREITS ab 1.9.2018

15a Vereinbarung zur institutionellen Kinderbetreuung
LAUFT ENDE AUGUST 2018 aus! - KEINE VERLANGERUNG in
Sicht!

PRESSEMELDUNGEN vom 5.7.2018:

Regierung fiihrt neue Arbeitszeitregeln bereits

ab 1. September ein

OVP und FPO bestitigen entsprechenden Abinderungsantrag - "Um Klarheit und
Sicherheit zu schaffen" - SPO kritisiert "iiberfallsartiges" Vorgehen

Die Bundesregierung will die neuen Arbeitszeitregeln, die eine Ausweitung der
Hochstarbeitszeit auf 12 Stunden pro Tag oder 60 Stunden pro Woche ermoglichen, bereits
friiher als geplant einfiihren. Urspriinglich sollte das neue Arbeitszeitgesetz, das am
Donnerstag im Nationalrat beschlossen wird, am 1. Janner 2019 in Kraft treten, nun soll es
bereits am 1. September so weit sein.

Die Parlamentsklubs von OVP und FPO bestitigten dieses Vorhaben, das mittels
Abadnderungsantrag umgesetzt werden soll, Donnerstagfriih gegenliber der APA. Als Grund
flr das Uberraschende Vorziehen des Gesetzes wurde die "Diskussion der vergangenen
Tage" genannt, die flir "viel Verunsicherung und Falschinformation" gesorgt habe.

"Um Klarheit und Sicherheit zu schaffen, wird die Arbeitszeitflexibilisierung mit 1.9.2018 in
Kraft treten. Die Wirklichkeit wird dann die Wahrheit zeigen, namlich dass sich fir die Masse
der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer nichts dndert. Wenn Arbeitnehmer wollen,
konnen Sie mehr arbeiten und bei vollen Zuschlagen mehr Geld verdienen oder mehr
Freizeitblocke in Anspruch nehmen”, hieR es in einer Stellungnahme der beiden Klubs.

Gerlchte Uber ein schnelleres Inkrafttreten des Gesetzesvorhaben machten bereits in der
Nacht auf Donnerstag die Runde. Von OGB und SPO kam noch vor der offiziellen Bestitigung
erste Kritik. "Wer glaubt, damit die Aktivitaten der Gewerkschaft zu stoppen, ist am
Holzweg", erklarte der OGB.
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Leitartikel

JOSEF VOTZI

Wann schlie3t Kurz die
Kindergarten-Liicke?

Die Fliichtlingskrise muss in Afrika, nicht am Brenner ent-
schiirft werden. Zu Hause dringen auch andere Fragen,

Warum lasst sich die machtigste Frau der Welt so
demiitigen?” schlagzeilt Deutschlands machtigstes
Boulevardblan Bild und fragt provokant: Wie Psy-
cho ist Horst Seehofer?” Die Angst des CSU-Chefs

vor dem Verlust der absoluten Mehrheit in Bayern zwingt
ganz Europaeine neve Flichtlingsdebatte auf, die bislang
niemandem nutzt - auller skrupellosen Scharfmachern
von Lega bis AfD. Die deutsche Politik legt bald jeden Tag
Nachtschichten ein, um zu kliren, wie Bayern mit ¢in paar
Tausend Fluchtlingen umgehen soll. CDU und CSU rei-
chendie heifle Kartoffel nunan den Nachbarn und hoffen,
ihr bruchiges Bundnis bis uber die Bayernwahl zu retten,
Horst Seehofers Wunsch nach der Ubernahme von
mehr Fliichtlingen erteilten Kurz und Strache schon vor
dessen heutigem Wien-Besuch eine Absage. Tirols Gun-
ther Platter kiindigt jetzt im Gegenzug eine Aktion
scharf in Kufstein und am Brenner an - und warnt vor
einem  Stau bis Nirnberg™. Dervon der CSU inszenierte
Grenzstrelt provoziert just zum Ferlenstart ein mogli-
ches Chaos, das Hunderttausende Urlauber tangiert.

Kurz hat hundertprozentig recht, aber ...

Sebastian Kurz warnte gestern im OI-Morgenjournal
einmal mehr: Auf Europa konnte bald eine neve gewalti-
ge Fluchtlingswelle zukommen, weil allein in Libyen
500.000 Menschen ihr Ghick tiber die Mittelmeerroute
versuchen wollen. Kurz hathundertprozentigrecht. Sei-
ne Politik geht neunzigprozentigin dieandere Richtung.
Die Weichen fir die Zahl der Flichtlinge von morgen
werden nichtin Spielfeld, am Walserberg oder am Bren-
ner gestellt, sondern in den Weiten des afrikanischen

g:nlincms. :::achg\hManhnlLPhn ﬁumAfrﬂ(ar bleibtes

iSonntagsreden. Ohne Sonderwirtschaftszonen zum .

Empowerment” Afrikas wird Exropa dem Migrations. Kinderbetreuung auf Sparflamme
druck aber nicht Herr werde, Im Alltag dominiert frei-

lich mehr denn je der politische Kleinkrieg - wie jlingst
um Transitzentren an den EU-Binnengrenzen. ’
Jazu 12-Stunden-Tag, Jein zu Ganztags-Schulen

Zudem gilt: Es gibt auch lebenswichtige Fragen jenseits ‘

der Fluchtlinge, Heute gibt etwa der Nationalrat ohne
Not {iberfallsartig griines Licht frden lZ-Snmden-Tag.
Fur Debattenoder gar Verhandlungen Giber Begleitmaf
nahmen lief Turkis-Blau weder Zeit noch Raum.

Nun muss eben hinterher {iber die vielen offenen Fra-
gen politisch und juristisch gestritten werden. Etwa Gber
das Dilemma, dass kunftig zwar freiwillig” jederzeit 12
Stunden gearbeitet werden kann, die Halfte der Kinder-
garten freiwillig" aber nurmaximal 9 Stunden offen hat. i

ObZufall oder Absicht - Eltern, die nicht nur in den Fe-
rien tagtiiglich um die optimale Kinderbetreuung ringen,
konnen das nur als Chuzpe empfinden: Zeitgleich zur
Arbeitszeit-Flexibilisierung wird von den zustiindigen

3 |
OVP-Ministern der Ausbau der Kindergirten und Ganz-
tagsschulen gebremst statt beschleunigt. Esistan dqrhil. Die Bundesregierung will Mittel fiir den Ausbau von
dass Kurz & Co auch zu brennenden Fragen jenseits der | Kindergirten kiirzen - und erntet dafiir heftige Kritik.
SchlieBung aller Flicchtlingsrouten etwas einfallt, |
eMail an: osel votzi@kuner at .&‘ Schwerpunkt Seiten 6 und 7
auf Twitter folgen: ()0 Vol e Kommentar Seite 36

Der STANDARD 5.7.2018

KURIER 5.7.2018
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Ldnger arbeiten, aber

Regierung bremst bei Kinderbetreuung.
Heute wird der 12-Stunden-Tag
beschlossen. Auch VP-Lander sagen:
Beim Ausbau der Kindergérten ist
Bundsaumig. Debattenlostauchneue
Bremse bei Ganztagsschulen aus.

VON C. BOHMER, B. GAUL
UND B, VORTISCH

Das Timing war zumindest
ungewohnlich:  Ausgerech-
net ¢inen Tag bevor im Parla-
mentder 12-Stunden-Tag be-
schlossen werden soll, brach
zwischen Bund und Landern
cine Debatte los, die dicses
Ansinnen, vorsichtig ausge-
driickt, konterkariert.

Denn wihrend OVP-Fa-
milienministerin  Juliane
Bogner-Straufl im Parlament
erklarte, dassmanbeiden Be-
treuungsquoten der 3- bis 6-
Jahrigen in Osterreich schon
ausgezeichnetunterwegssei,
ist man in den Bundeslin-
dern mit der Ressortchefin
leicht unzufrieden - und
zwar tber alle Parteigrenzen
hinweg.
Der Grund: 2018 laufen
drei Vertriige zwischen Bund
und Lindern aus (15A-Veren
baungen), die Geld fur den
Ausbau der Kinderbetreuung
vorsechen. Doch withrend
man bislang 140 Millionen
Euro bekam, sind im Budget
vorerst nur 90 Millionen ver-
bucht. Die Ankiindigung zu
sparen ist eine vollig falsche
Mafnahme®, drgert sich die
Salzburger Landesritin And-
rea Klambauer (Neos) im
KURIER-Gesprich,

Angesichts der Tatsache,
dass man weiter in die Quali-
it der Kinderbetreuung in-
vestieren musse und auch
wolle (agliche Offaungszesten
ausweiten, wenger SchlieBtage
Gber das Jahr gerechnet) und esin
manchen Bundeslandern in
absoluten Zahlen bald mehr
Kindergartenkinder gabe, sei
es schwer vorstellbar, dass
Linderund Gemeinden 2019
mit gleich viel oder weniger
Budget auskommen konn-
ten. Klambauer: Die Ge-
meinden missen in den
nachsten Wochen das Kin-

dergartenjahr planen. Das
konnen sie aber nur, wenn sie
wissen, ob der Bund ihnen
das Geld dafur auch zur Ver-
figung stellt.”

Klambauer reiht sich mit
ihrer Kritik indie Liste mehre-
rer OVP-gefihrter Liinder
ein. Der Bund hat sich zu
einem qualititsvollen Aus-
bau des Kinderbetreuungs-
angebots bekannt. Jetzt muss
er auch die dafiir notigen fi-
nanziellen Mittel zur Verfu-
gungstellen”, hieBesetwaim
Biro der o0. Landesratin
Christine Haberlander,

FPO bremst

Warum die Bundesregierung
gleichzeitig mit der Umset-
zung des 12-Stunden Tages
die Mittel fur die Kinderbe-
treuung zurackfahrt, dard.
ber will man kein abschlie-
Bendes Urteil abgeben. Klar
ist”, sagt die Salzburger Lan.
desriitin  Klambauer, ,dass
die FPO beim Ausbau der Kin-
derbetreuung bremst. Mitt-
lerweile gibt es auch in Salz-
burg Gemeinden, in denen
Frauen Pramien ausbezahlt
bekommen, wenn sie zu Hau-
se bei den Kindern bleiben.
Die FPO begriflt das.”

Gehoren die beiden Din-
ge tatsachlich zusammen?
Ermoglicht Turkis-Blau den
12-Stunden-Tag bei gleich-
zeitigem Riickbau der Kin-
derbetreuung?

Im Familienministerium
weist man das vorsichtig zu-
ruck und ist um Beruhigung
bemiibt. Wir wissen um den
Zeitdruck, den die Gemein-
den haben®, sagt ein Spre-
cher. Die Verzogerung bei
den Verhandlungen sei der
Tatsache geschuldet, dass
man die drei Bund-Linder-
Vertrige zu einem fusionie-
ren und die Kriterien, nach
denen das Geld ausbezahlt
wird, erst definieren muss.

o

Nicht ganz dazu passt,
dass heute, Mittwoch, auch
das ,Bildungsinvestitionsge-
setz” auf den Weg gebracht
wurde. Diesesregeltden Aus-
bau der ganztatigen Schulen
- und wird diesen nun wohl
oder tibel verzogern.

Zur Erinnerung:  Als
Christian Kern 2016 SPOund
Kanzleramt Gbernahm, ver
sprach er eine Dreiviertelmil-
liarde Euro fiir den Ausbau
der Ganztagsschulen. Damit
sollte die Betreuungsquote
der Schiler von damals rund
20 Prozent bis 2025 auf 40
Prozent verdoppelt werden.

Bildungsminister Heinz
FaBmann hat diesen Plan
nun geandert. Die Mittel wer-
den jetzt bis 2032 _ge-
streckt”; und sie werden auch

spater als urspriinglich ge-
plant ausbezahlit. Ein Grund
dafiir ist laut Ministerium,
dass die Mittel fur den Schul-
ausbau nur schleppend von
den Landesregierungen, die
mitzahlen mussen, abgeru-
fenwerden,

Insbesondere in der SPO
will man das so nicht glau-
ben, Zusammen mit dem
Stopp fur den Ausbau der Kin-
dergarten ist das die Bankrott-
erkliirung der Familienpartei
OVP*, sagt FaBmanns Vorgan-
gerin Sonja Hammerschmid,
Den Zwolfstundentag zu be-
schlicBen und gleichzeitig
Geld far den Ausbau der Kin-
derbetreuung zu streichen sei
weine Verhohnung der berufs-
tatigen Eltern und besonders
der Alleinerzicherinnen,”
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wohin mit den Kindern
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Gewerkschaft: , Arbeiter wollen Kinder auch sehen”

12-Stunden-Tag. Betriebskindergérten sind Mangelware, Arbeitnehmer-Vertreter schreien auf

WDie Arbeiter wollen ihre Kin-
der auch sehen und Zeit mit
ihnen verbringen.” Erich Na-
gel, Landessekretiir der Pro-
duktionsgewerkschaft Vor-
arlberg, auBert starke Beden.
ken gegen den turkis-blauen
12-Stunden-Tag. In Vorar-
berg seien die Angebote zur
betrieblichen Kinderbetreu-
ung sehr bescheiden, die
Arbeitnehmer inden meisten
Fiillen auf sich selbst gestelit
Es gibt zwar grof8e Unter-
nehmen, wie etwa die Voest-
alpine oder Magna Steyr, die
einen betriebseigenen Kin-
dergartenzur Verfligung stel-

len - Usus ist das in Oster.
reich jedoch nicht.

Klaus Willi, Betriebsrats-
vorsitzender bei Hydro Ext-
rusion (Auminumunternshmen),
befurcheet, dass die neue Re-
gelung die Mutter im Betrieb
am hirtesten treffen wiirde.
Nach den Betriebsversamm-
lungen zur neven Regelung
sel eine Mitarbeiterin an thn
herangetreten: Wenn das so
kommt kann ich mir einen
anderen Job suchen.”

Der Betriebsrat hat sich
Jjedoch mit der Geschaftslei-
tung abgestimmt: Diese ent-
warnt, ein Zwolf-Stunden-

Tag sei in diesem Betrieb
nicht geplant,

HFataler Riickschritt
Wolfgang Knes, Betriebsrats-
vorsitzender des Papierher
stellers Mondi und National-
ratsabgeordneter der SPO,
halt die neue Regelung fur
einen ,fatalen Riickschritt®,
Die Regierung fahre  mit der
Dampfwalze uber Arbeitneh-
mer drither”,

Einen Betriebskindergar-
ten gebe es bei Mondi nur in
der Zemtrale in Wien, die
Arbeiter in den Landern ha-
ben diese Moglichkeit niche.

Wer wird auf die Kinder
schauen? Die Einrichtungen
sind nicht da, und dann wird
da auch noch gekiirze”, spielt
er auf die Sparplane der Fa-
millenministerinan.

In anderen Betrieben ver-
andert sich die Lage kaum: im
Tiroler  Seilbahnunternch-
men Silvretta Montafon etwa
st der Zwolf-Stunden-Tag
durch eine Ausnahmerege-
lung im Kollektivwertrag
lingst Realitét - Betriebskin-
dergarten gibt es keinen. Ty-
pisch fur die Branche: Dort
arbeiten vor allem Manner,
und dassaisonal, - B, VORTISCH
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Was die neue Arbeitszeit bringt

Faktencheck. Das neue
Arbeitszeitgesetz wird heute,
Donnerstag, trotz massiver
Proteste von Gewerkschaft
und SPO beschlossen. Zwolf
Fragen und Antworten zum
Zwolf-Stunden-Tag.

VON ANNA THALHAMMER
UND STEFANIE KOMPATSCHER

an. Lehnlnusende g]ngen auf die StraBe es

Wie viele Ub den werden in 0 ich

geleistet - und wo?

Laut Statistik Austria wurden im Vorjahr
249,6 Millionen Uberstunden geleistet - rund
ein Fiinftel unbezahlt. Etwa 20 Prozent aller
Arbeitnehmer macht regelméfig Uberstun-
den, im Schnitt 7,2 Stunden pro Woche (sie-
he Grafik). Ménner sind viel hiufiger voll-
zeitbeschiftigt als Frauen und leisten daher
auch rund 70 Prozent aller Uberstunden,

Wie ist das derzeit mit den Oberstunden
geregelt?

Prinzipiell gilt in Osterreich bei Vollzeit der
Acht-Stunden-Tag, es diirfen inklusive Uber-

i ="' DC‘IICU Vel
statt. Das neue Arbeitszeitgesetz wird den-
noch heute, Donnerstag, wie geplant im Par-
lament beschlossen. Die Opposition spricht
von einem Skandal, die Regierung versteht
die Aufregung nicht.

Wie viele Stunden wird in Osterreich derzeit
gearbeitet?

Osterreichs VollIeul)eschafngte liegen bei
den gel Woch den laut Euro-
stat im EU- -Spitzenfeld. Mit durchschnittlich
41,4 Arbeitsstunden pro Woche belegt Oster-
reich Platz drei hinter den Briten mit 42,3
Stunden und den Zyprioten mit 41,7 Stun-
den. Am anderen Ende der Skala steht Dine-
mark mit 37,8 Stunden.

Uberstunden 2017

Quete: Statinh Austri - Geathc .Dve Presse” - PW
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15%
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Land- und
Forstwirtschaft Gewerbe

den hochstens zehn Stunden am Tag ge-
arbeitet werden. Auflerdem gilt eine maxi-
male Hachstarbeitszeit von 50 Stunden pro
Woche. In manchen Branchen ist eine Uber-
schreitung schon jetzt maglich und Giblich -
etwa bei den OBB, bei denen die tigliche
und wichentliche Arbeitszeit zur Aufrechter-
haltung des Verkehrs ausgeweitet werden.

Was dndert sich mit dem neuen
Arbeitszeitgesetz?

Bisher verhandelte der Betriebsrat die Bedin-
gungen fiir eine Uberschreitung der Maxi-
malarbeitszeit mit dem Arbeitgeber aus. Nun
ist das nicht mehr notwendig: Die mogliche
Hachstarbeitszeit wird in allen Branchen auf
zwilf Stunden pro Tag und 60 Stunden pro

Uberstundenleistende
nach Wirtschaftsbereich, in Prozent
und gesamt geleistete Uberstunden, in Millionen

7% 20%

Handel

1789 Mio. §§ 61,2 Mio.

Dienstleistungen  Industrie und

Gesundheits- und Sozial
R,

Beherbergung und Gastronomie
& 13

AUF EINEN BLICK

OVP und FPO wollen in
der Nationalratssitzung
am Donnerstag das
neue Arbeitszeit-
gesetz beschlieBen. Die
mogliche Hochst-
arbeitszeit wird damit
in allen Branchen auf
2wolf Stunden pro Tag
und 60 Stunden pro
Woche angehoben.

Mehr zum Thema:
diepresse.com/dossiers

nach Branchen (Auswahi), in Prozent

Information und Kommunikation

27
Offentl. Verwaltu .\bnem«gséng sV
ﬂ 1

Erziehung und Unterricht
[peee e

I 15

Woche angehoben. Auierdem sollen bis zu
viermal im Jahr Ausnahmen von der Wo-
chenend- und Feiertagsruhe moglich sein.

Wie steht Osterreich international bei der
Arbeitszeit da?

Was die erlaubte Tageshichstarbeitszeit be-
wifft, riickt Osterreich nun ins EU-Mittelfeld.
In etlichen Lindern sind Zwolf-Stunden-
Tage bereits erlaubt. Anders ist es bei der
Wochenarbeitszeit. Hier ubcrschrcilcn nur
wenige EU-Staaten die M

von 48 Stunden. Os(enelch wlrd durch das
neue Arbei mit
Deutschland und den Nncderlanden die ma-
ximal 60 Stunden erlauben, an der EU-Spitze
stehen.

Gibt es Angestellte, die mehr als zwdlf Stun-
denarboiten lﬂrfm?
Schon immer konmen leitende :\ngeslellle
vom Arbei wer-
den. Laut Gesetzesentwurf wird diese Aus-
nahme aber auf ,Arbeitnehmer mit maﬂgeb-
lich selbststéindiger Entscheid
ausgeweitet, was viel Imerprelanonssplel-
raum zuldsst und zu rechtlichen Unsicher-
heiten fiihren diirfte. Deshalb lehnen tibri-
gcns auch dle Neos, die eigentlich fiir eine

bilisierung ei das Ge-
setzab
Diirfen Ub vom Chef angeordnet
werden?

Uberstunden kénnen - wie bisher - vom Un-
lemehmon angcordnel \\erdcn, wenn  keine
beriicksichtig gen Interessen des
Arbeit " (e(wa B gspflichten)
entgegenstehen. Allerdings gilt das nur bis
zur zehnten Arbeitsstunde. Nach heftiger
Kritik an der Regierung wird nun die ,Frei-
willigkeit” fiir die elfte und zwolfte Stunde im
Gesetz festgeschrieben.

Was bedeutet das neue Gesetz filr die Ober-
stundenzuschlige?

Ub den bleiben zuschlagspflichtig wie
bisher - allerdings kann es durch die Neure-
gelung zu Verschiebungen kommen. Aufler-

Fortsetzung auf Seite 2
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Fortsetzung von Seite 1

Was die neue Arbeitszeit bringt

dem kénnen Gleitzeitrahmen nun von zehn
auf zwolf Stunden ausgeweitet werden. Der
Arbeitgeber erspart sich so Zuschlige fiir
(freiwillige) Mehrarbeit.

Wie oft sind 60-Stunden-Wochen kiinftig mog-
lich?

Nicht allzu oft, denn sonst wiirde Oster-
reich gegen eine EU-Richtlinie von 2003
verstofien. Diese besagt, dass die durch-
schnittliche Wochenarbeitszeit nicht mehr
als 48 Stunden betragen darf. Der Durch-
rechnungszeitraum, in dem Uberschreitun-
gen ausgeglichen werden kénnen, darf - je
nach Kollektivvertrag - maximal ein Jahr
betragen.

1 Gibt es Branchen, die besonders betroffen
sind?

Explizit genannt wird der Tourismus. Wer
hier einen sogenannten geteilten Dienst ab-
solviert (mindestens drei Stunden Ruhepau-
se), fiir den kann der nédchste Dienstantritt
schon nach acht Stunden erfolgen. Bisher
war das erst nach elf Stunden méglich.

1 1 Warum wird das neue Arbeitszeitgesetz so
scharf kritisiert?

Die Flexibilisierung war vor allem ein
Wunsch der Arbeitgeber. Die Gewerkschaft
kritisiert, dass das neue Gesetz viele Nachtei-
le mit sich bringt. Denn auch wenn die Frei-
willigkeit im Gesetz steht - juristisch ist die-
ser Begrifl schwammig. Zudem herrscht in
Osterreich kein genereller Kiindigungs-
schutz. Wer also etwa mehrfach angeordnete
Uberstunden ablehnt, kann ohne Angabe
von Griinden gekiindigt werden. Das neue
Gesetz trifft vor allem Personen mit Betreu-
ungspflichten: Sie konnen die geforderte Fle-
xibilitdt wohl oft nicht bringen. Mediziner
warnen vor gesundheitlichen Folgen durch
erhohte Arbeitsbelastung.

1 Was wollen Kritiker nun tun,
da das Gesetz beschlossen wird?

Die Gewerkschaft droht mit Kampfmafinah-
men. Die SPO will heute einen Antrag auf
Volksabstimmung einbringen. Sollte dieser,
was wahrscheinlich ist, abgelehnt werden,
steht ein Volksbegehren im Raum.
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IM BRENNPUNKT

Heute geht

Die hitzige innenpolitische Diskussion um den
12-Stunden-Tag kocht weiter. Am heutigen
Donnerstag soll nun der Beschluss dazu im

Nationalrat fallen. Was denken die Experten,
was unsere Politiker? Ein kurzer Uberblick.

Foro: www pacturedosk com

Foro: www picturedesk com

e

Arbeitsrechtler
Wolfgang Mazal betont,
dass es fur all jene, die
langere Arbeitszeiten ab-
lehnen, keine Konse-
quenzen geben werde -
wauch wenn Freiwilligkeit
im Arbeitsrecht immer
nur bedingt ist."

Foto: AX

Foto: SEPA Medwa | Martin Joen

Wifo-Chef Chris-
toph Badelt befiirwortet
das Gesetz, kritisiert
aber die politische Dis-
kussion. Er sagt: ,Hier
wird mit Ubertreibungen
gearbeitet, die schon ans
Lacherliche grenzen - auf
beiden Seiten."

T

Foro: AK Oberdsterriech

Soziologe Jorg
Flecker (Uni Wien) ortet
die Gefahr von Sozial-
dumping. Lingere
Arbeitszeiten bedeuten
nicht ein Mehr an Auftra-
gen, sondern dass eine
andere Firma eben diesen
Auftrag nicht bekomme.

Gerhard Blasche
von der MedUni Wien
warnt vor einem erhéh-

ten Unfallrisiko als Folge

von Miidigkeit. Bei In-
dustriearbeitern etwa
nehmen erwiesenerma-

Ben Unfélle ab der zehn-

ten Stunde zu.

sitdt Wien) zufolge ist
das selbstbestimmte
Gleiten in vielen Betrie-
ben oft nur ein Mythos.
Im Gleiten wiirden sich
oftmals viele Uberstun-
den verstecken.

EXPERTEN-FAZIT

Was die Erweiterung der
taglichen Hochst-
arbeitszeit auf zwolf
Stunden anbelangt, sind
sich die Experten uneins.
Doch einige Spezialisten
aus Recht, Politikwis-
senschaft, Medizin, Psy-
chologie und Soziologie
ehen mit der von der
egierung geplanten
Novelle hart ins Gericht.
Sie wittern Sozialdum-
ing, erhohte Unfallrisi-
en und versteckte
Uberstunden. Nicht je-
der scheint vom Aban-
derungsantrag Uber-
zeugt.

Dem Sozialrecht- I

ler Martin Risak (Univer-

ettbewerbsfihigkeit

versus Gesundheit,

Flexibilitit  versus

versteckte  Uber-
stunden, Freiwilligkeit versus
firmeninterne  Zwangsrege-
lungen - was wird letzten En-
des fiir die osterreichische
Arbeitswelt eintreten? Fakt
ist: Kein Thema dominiert
das Land derzeit stirker als
der 12-Stunden-Tag. Denn
obwohl die tiirkis-blaue Re-
gierung ihren Antrag fiir neue
Arbeitszeiten  nachgeschiirft
haben will, gechen die Wogen
weiter hoch. Nach harscher
Kritik stellten OVP und FPO
im Zuge des necuen Arbeits-
zeitgesetzes einen  Abiinde-
rungsantrag vor, der eine
wFreiwilligkeitsgarantie®  fiir
die elfte und zwdolfte Arbeits-
stunde beinhaltet. Dieser
soll am morgigen
Donnerstag im
Plenum  mitbe-
schlossen

Fote
stock adobe com

Im
h Brennpunkt _

ALEXANDRA HALOUSKA

werden. Der Arbeitgeberso-
zialpartner und die Industriel-
len unterstiitzen das tiirkis-
blaue Vorhaben, withrend die
Arbeitnehmervertretung eine
Gesundheitsgefihrdung und
zu wenig Zeit fiir Familie, So-
zial- und Vereinsleben Dbe-

fiirchtet. Nicht alle Experten
glauben daran, dass die Vor-
Arbeitnechmer

teile fiir die
iiberwiegen.
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es um die Arheitszeit

POLITIK-FAZIT

FPO, OVP, WKO und viele
Unternehmen sehen das
neue Gesetz als Anstof8

fur wettbewerbsfahige
Rahmenbedingungen. Das
Modell soll Arbeitnehmern
mehr Flexibilitat bieten,
Auch argumentieren die
Beflrworter, dass 12-Stun-
den-Tage die Ausnahme

foto: Zwefo
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Osterreich hat laut

und der generelle 8-Stun- Im ,Plan A" von SPO-
den-Tag erhalten bleibe. Kanzler Sebastian Kurz Chef Christian Kern
Gegner wie die AK oder die Aufholbedarf beim flexib-  hief es, dass der 12-Stun-

Liste Pilz bemangeln, dass
Sozialpartner auf3er Acht
gelassen wurden. Auch
sehen sie einen massiven
Druck auf das Familien-
leben.

len Arbeiten. Die Menschen
sollen sich ihre Zeit kiinftig
besser einteilen kénnen.
Zum langeren Arbeiten
werde niemand gezwungen.

den-Tag nur dann erlaubt
werden soll, wenn es ldn-
gere zusammenhéangende
Freizeitblocke" gibt. Diesen
Part sieht er nicht erfullt.

Foto Liste Pilz

Daniela Holzinger-Vog-

tenhuber (Liste Pilz) siegt
das Modell als ,Pfusch-Ge-
setz", bei dem nicht einmal
die Sozialpartner eingebun-
den wurden,

4

Foro: EXPAS Michael Gruber

Ha-

WKO-Prasident

rald Mahrer wirft Vertre-
tern von Arbeiterkammer
und OGB eine ,Gréiuelpro-
paganda“ vor. Viele Arbeit-
nehmer sollen sich eine Fle-
xibilisierung wiinschen.

¥

Foro: Markus Tschepp

Die NEOS mit Beate
Meinl-Reisinger an der
Spitze sind generell fir eine
Arbeitszeitflexibilisierung.
Die ,,Dampfwalzenpolitik"
der tiirkis-blauen Regierung
entziehe aber das Vertrauen
der Bevolkerung.

Foto: Arbeiterkamaser

Durch die Einfiihrung
des 12-Stunden-Tags werde
die Vereinbarkeit von Beruf
und Familie enorm er-
schwert, betont Prasidentin

der Arbeiterkammer (AK)
Renate Anderl.
Osterreich EU
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Kindergirten,
kurzgehalten

Familiecnministerin Bogner-Straufl hilt einen weiteren
Ausbau der filr Zu Recht? Was
hinter den Plinen steckt, was die Kritiker davon halten.
Geruld Jokn, Karie Rics
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Schoner Plan, schlechte Umsetzung bei ganztigigen Schulplitzen

Weil die Gemeinden fiirchten, auf den Personalkosten sitzenzubleiben, werden Mittel umgeschichtet

Wien ~ Vs st kelne xwed Jabae alt. hat o auszuzablen. Avler-

Lis  voon neven®
[Amts  nicdt mehs

detung oo 9000 Kuro pro
und beinhaltet. Das wurde

ist fir die Go-
meladon aber ensemzioll. Darawd habe

beoreits Im
man Begutachtuogsverfabiren

Mittwoch Anderang sol-

hamuna-mmmy

e ST

Vervlobarung geftadect wur-

den. Das helt: Wer bn dem Aushou von

investiost hat, be-

keenmi auch weitethin einen Personal-
kontenzuschuse.

Im Gemelndebund freut man sich
auch iber die Betomeng dee .Wahlfrei-
heir®. Ob elne Canztagsschule mit ves-
mw\'mw
unterrichtsblicken
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KINDERGARTEN

Eltern allein lassen

Gerald John

gierung propagiert lauthals ein politisches Ziel - und

streicht dann die Mittel zusammen, mit denen sich
dieses erreichen liefle. Was mit der Kiirzung der Integra-
tionsforderung fiir Fliichtlinge begonnen hat, setzen die
Koalitiondre nun in der Familienpolitik fort.

OVP und FPO wiinschen sich, dass Arbeitnehmer bei Be-
darfkiinftig bis zu zw6lf statt zehn Stunden arbeiten. Umso
stirker sollte die Regierung Eltern dabei unterstiitzen, Fa-
milie und Beruf unter einen Hut zu bringen. Doch davon
ist keine Rede: Das Budget fiir 2019 reserviert fiir Investi-
tionen in die Kinderbetreuung weniger Geld als bisher.

Zwar wird mit den Landern noch verhandelt, doch Fami-
lienministerin Juliane Bogner-Straufl (OVP) hat Kiirzungen
bereits mehr oder minder bestitigt - und verteidigt diese:
Weil eh schon 94 Prozent der Drei- bis Fiinfjdhrigen in den
Kindergarten gehen, sei da ein Ausbau nicht mehr notig.

Die Ministerin unterschldgt, dass es nicht nur um die
Quantitdt, sondern auch um die Qualitédt geht. Vielerorts
aufBerhalb Wiens sperren Kindergirten frith am Nachmit-
tag zu. Schon jetzt, ohne Zwdolfstundentage, miissen Eltern
ohne fitte Omas und Opas viel Geld fiir Extrabetreuung aus-
geben - oder auf Vollzeitjobs verzichten. Es ist ein Hohn,
wenn Bogner-Strauf§ von den Einrichtungen nun flexible-
re Offnungszelten fordert, aber weniger zahlen will: Ohne
zusitzliches Geld fiir Personal geht der Wunsch ins Leere.

E s wird allméahlich zu einem Markenzeichen: Die Re-
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